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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

2025 m. jstaiga savo veikla vykdé Vilniaus lopselio-darZelio ,,Naminukas“ direktoriaus 2023 m.
lapkri€io 10 d. jsakymu Nr. V-78, patvirtintu 2024-2028 m. strateginiu planu bei Vilniaus lop3elio-
darZelio ,,Naminukas* direktoriaus 2025 m. sausio 07 d. jsakymu Nr. V-4, patvirtintu 2025 m.
metiniu veiklos planu.

Strateginiame plane numatytas strateginis tikslas — wZtikrinti kokybifks, individualizuota ir
visapusifka ugdymo proceso organizavima, atliepiant Siuolaikinius ugdymo tikslus,
tendencijas. Tai atliepia 2025 m. metiniame veiklos plane iSsikeltg tiksla - individualizuoti ir
diferencijuoti ugdymo turinj, atitinkantj ikimokyklinio, prie§mokyklinio ugdymo tikslus,
raidos ypatumus, ugdymo(si) poreikius ir interesus.

Mokytojai ir Svietimo pagalbos specialistai gilina Zinias, domisi naujovémis nuolat dalyvaudami
mokymuose, seminaruose. 100% pedagogy ir $vietimo pagalbos specialisty dalyvavo ,,BDT 2025”
mokymuose: ,,Universalaus dizaino principai darZelyje: nuo teorijos iki praktikos™, ,,Tévai ir
mokytojai: sekmingo bendravimo ir bendradarbiavimo paslaptys”, ,,Ribos vaiky gyvenime”, ,,Vaiky
finansinis radtingumas”, ,,Pir§tuky Zaidimai ir dainelés ~ pirmieji Zingsniai vaiko kalbos ir muzikos
pasaulyje”, ,,Matematinis Vaiky ugdymas”, ,,Vaiky finansinis rastingumas”, ,,Muzika ir menai”.
100% prie3mokyklinés grupés ugdytiniy pasiruo$é mokyklai ugdydamiesi pagal ,,Prieémokyklinio
ugdymo bendraja programa®. Priesmokyklinése grupése jgyvendinama tarptautiné programa ,,Zipio
draugai®.

Parengta ir patvirtinta nauja Vilniaus lop3elio-darZelio ,,Naminukas“ ikimokyklinio ugdymo
programa. Programos pagrindiniai akcentai: ugdymo(si) procese vaikas laikomas aktyviu, smalsiu
pasaulio tyrinétoju, kuriam suteikiamos sglygos laisvai mokytis, atrasti ir augti. Siekiama sukurti
tokia aplinka, kurioje vaikas jaustysi saugus ir vertinamas, galéty laisvai isreiksti savo mintis ir
emocijas. Ugdymo jstaiga kuria lanksgias ugdymo salygas, kurios skatina vaiky galiy augima ir




padeda ugdytiniams tapti: besirlpinantiems savimi ir kitais, jautriems kultiirinei ir socialinei
jvairovei, komunikabiliems, lanks&iai mastantiems, kiirybingiems, sékmingai besimokantiems.
Lop3elyje-darzelyje vykdomi ilgalaikiai projektai , Futboliukas“, , Lietuvos maZyjy Zaidynés“,
»oveikata visus metus®.

Nuo 2022 m. Vilniaus lop3elis-darZelis ,,Naminukas“ pripaZintas aktyvia mokykla. [staigoje
igyvendinamas fizinio aktyvumo skatinimo veiklos planas (2022-2027m.)

2023 m. Vilniaus lopSelis-darzelis ,,Naminukas“ pripaZintas sveikata stiprinandia mokykla.
Istaigoje yra jgyvendinama sveikatos stiprinimo programa ,,Gyvenk sveikiau*,

Organizavome ir jgyvendinome Respublikinj ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaiky
fizinj aktyvumg ir kalbinj ugdymgs jungiantj projekts ,,Judanti abécélé“, kuriame dalyvavo 27
ugdymo jstaigos i§ visos Lietuvos. Tikslas - skatinti vaiky fizinj aktyvuma, kalbing raiskg ir
kurybiskumg per Zaismingas sportines veiklas, susiejant judesj su raidémis ir minint Pasauline vaiko
teisiy diena.

Bendradarbiaudami su socialiniais partneriais aktyviai dalyvavome Respublikinése veiklose,
skatinandiose fizinj aktyvuma, sveika gyvensena: ,Kalédy estafetes 2025%, , Judam, krutam,
nesustojam — gamtoje sportuojam®, ,,Solidarumo bégimas®“, ,,Olimpinis piknikas“, ,,Pingvinai
Zygeiviai“, ,,Sportuoju prie vandens 2025“, , Zuikuéiy olimpiada®, ,,Lekia vaikuéiai-rieda
margudiai®, ,,Skirtingy kojiniy Sokis®, ,,Pédutes manks§tinu — tvirtai Zengiu“, ,,Bégimas su trispalve
2025%, Ziemos olimpiniai nuotykiai 2025%, ,,Vilniaus gimtadienis aktyviai®, ,,Judék ir pajusk*.
Suorganizavome ,,Naminuko“ jubiliejinj 65 mety gimtadienj, kuriame dalyvavo visa darzelio
bendruomené: vaikai, tévai, darbuotojai, socialiniai partneriai, metodinio ratelio ,,Neris* nariai,
sveciai i§ Vilniaus miesto savivaldybeés.

I ugdymo process integruotos smagios, kiirybinés veiklos su téveliais: ,,Gruodis gerumo ménuo®,
»Papuoskime eglute®, , Kalédy belaukiant“, , Pasaky 3alyje®, ,,Keramikos paslaptys®. Taip pat
ivairios edukacinés veiklos: ,,Biiy vasko Zvakiy liejimo edukacija®“, ,,Sferinis kinas®, , Nebaisos*,
»1apyba ant stiklo®, ,,Keis¢iausios vabzdziy paslaptys®, ,NeterStukas®, ,,Saugils bégiai®.

Aktyviai dalyvaujame jvairiuose Respublikiniuose projektuose, paredose, konkursuose uz
istaigos riby: ,,STEAM linksmasis vaiduokliukas®, ,, Tas paslaptingas gryby pasaulis“, ,,] muzikos
Salj ledo ritmu®, Tarptautiniame ikimokyklinio ir prie§mokyklinio ugdymo jstaigy STEAM
projekte ,,TV bokity architektai,

Ugdymas be sieny. Ugdymas vyksta ne tik jstaigoje, bet ir uz jos riby: i¥vyka j Sapiegy rimy
parka, ,,Avietiy Tkj“, Vilniaus universiteto botanikos soda, ,,Zaisly muziejy*, zoologijos sodg
»Zooparkg®, ,,Pelédy parka“, ivyka j Antakalnio biblioteks.

Strateginiame plane numatytas strateginis tikslas — siekti sklandaus jtraukiojo ugdymo proceso
organizavimo, suteikiant kokybiSka 3Ivietimo pagalba vaikams, turintiems specialiyjy
ugdymosi poreikiy, jy tévams ir pedagogams. Tai atliepia 2025 m. metiniame plane i3sikelta tiksla
— uZtikrinti jtraukyjj ugdyma SUP vaikams. 100% $vietimo pagalbos specialisty ir mokytojy
dalyvavo ,BDT 2025“ mokymuose, kuriuose buvo gilinamasi, kaip uztikrinti sklandy jtraukyjj
ugdyma. Istaigoje Svietimo pagalbg teikia visi $vietimo pagalbos specialistai. Organizuojamas
individualus ir grupinis darbas su vaikais, kuriems nustatyti specialieji ugdymosi poreikiai.
Specialistai dirba su specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikais, konsultuoja $eimas, pataria mokytojams.
Vyksta VGK posédziai. 100% tévy (kviediamy dalyvauti) dalyvauja VGK posédzivose,
individualiose konsultacijose. Svietimo pagalbos specialistai taip pat dirba su bendravimo ir elgesio
problemy turin¢iais vaikais. Kiekvienais metais minim Pasauling Saulés vaiky diena, Tarptauting
Tolerancijos dieng. Didelis démesys skiriamas emocinei vaiky sveikatai. Socialiné pedagogé
sukuré¢ edukacinius skaitmeninio turinio Zaidimus ,Kaip jauciasi vaikai?“, , Emocijos®,
»Emocijos. Kuri labiausiai atitinka situacija?, ,Kokias emocijas vaikai iSgyvena“. Sukaré
projektiniy veikly filmukus: ,Draugystés laivas“, ,Draugystés knyga“. [staigoje vyksta
ugdytiniy prevenciné-§vieciamoji veikla. Pravestos edukacinés pamokélés: ,,Draugystés miestas®,




.»Mano emocijy spalvos®, ,,Mano jausmai ir emocijos*, ,,Mes visi skirtingi, bet draugysté mus
vienija“. Psichologe ir socialiné pedagogé igyvendino ,,Draugi¥kajs SEU Drambliadg 2025%.
Dviejose 4-5 mety amzZiaus grupése jgyvendinama emocinio ugdymo programa ,,Siautukai*.
Istaigos pedagogams psichologé parengé ir pristaté pranesima tema - ,,Socialiniy jgidZiy svarba
ateities kartoms*.

Strateginiame plane numatytas strateginis tikslas — kurti saugia, sveika, esteti$kg, modernig
ugdymo(si) aplinka, atitinkanéia vaiko ir bendruomenés poreikius. Tai atliepia 2025 m.
metiniame veiklos plane isikelta tikslg - uZtikrinti sveika ir saugia ugdymo(si) aplinks.
Racionaliai naudojant lé3as jstaigoje kuriama saugi, moderni, esteti¥ka aplinka. Nuolat atnaujinamos
lauko ir vidaus erdvés skatina vaiky kirybikumg, smalsumg, jvairiy gebéjimy ugdymasi.
Suremontuotos ir Siuolaikiskai jrengtos dvi grupés, miegamasis, riibinélé. Pakeistos visos lauko ir
vidaus durys Kliniky g. 5 filiale. Naujai jrengtos Zaidimy erdvés dviejose lopseliy grupése. Jsigyti
nauji baldai: miegamojo lovytés, lentynos Zaislams, sieninés spintos priemonéms susidéti. Grupiy ir
Svietimo pagalbos specialisty kabinetai papildyti naujomis ugdymo(si) priemonémis, Zaislais,

knygelémis. Istaigoje kuriama aplinka atitinka vaiko ir bendruomenés poreikius.

1. Pagrindiniai praé

II SKYRIUS y
METU VEIKLOS LUKESCIAI

usiy mety veiklos rezultatai

Mety vZduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

analizuoti vaiky
ugdymo(si) pazanga
ir pasiekimus.

1.1.4. Jrengti
tyrinéjimy erdve
ikimokyklinio
amZiaus vaiky
ugdymui(si).

uZduotys jvykdytos)
1.1. Uztikrinti 1.1.1.Ikimokyklinio | 1.1.1.Ikimokyklinio 1.1.1.1kimokyklinio
atnaujintos ugdymo grupés dirbs | ugdymo grupése dirbantys | ugdymo grupése
ikimokyklinio pagal atnaujintg pedagogai (100%) dirbantys mokytojai
ugdymo ugdymo programa. igyvendins atnaujintg {100%) jgyvendina
programos 1.1.2. Atnaujinta ikimokyklinio ugdymo atnaujinta
kokybiskg ikimokyklinio programg kokybiskali, ikimokyklinio
igyvendinima, ugdymo programa atliepiant kiekvieno vaiko | ugdymo programa,
atitinkantj pritaikyti SUP poreikius. atliepiant kiekvieno
kiekvieno vaiko | vaikams. 1.1.2.Ikimokyklinio vaiko poreikius.
poreikius. 1.1.3. Stebéti, ugdymo programa 1.1.2.Programa

pritaikyta SUP vaikams.
1.1.3.Du kartus per metus
pedagogai vertins vaiky
ugdymosi pasiekimus,
analizuos padarytg
paZanga.

1.1.4. Tévai (globéjai)
galés susipaZinti su vaiky
pasiekimais
elektroniniame dienyne

www.musudarzelis.lt . internetiniame
1.1.5.Du kartus per metus | puslapyje

vyks individualiis www.darzelisnaminu
pokalbiai su $eimomis apie | kas.lt

vaiky ugdymosi 1.1.3.1kimokyklinio
pasiekimus. ugdymo programa

pristatyta 2025 m.
rugséjo ménesj
vykusiuose tévy
susirinkimuose. Tai
pat su programa
galima susipaZinti
elektroniniame
dienyne
www.muzudarzelis.|
L ir jstaigos




1.1.6. 100 % pedagogy ir
40 % tévy dalyvaus
»Besimokantiy darzelio
tinklo 2025 mokymuose,
seminaruose, diskusijose.
1.1.7. Isigytos jvairios
priemonés (tyrinéjimy
erdvei} ikimokyklinio
amZiaus vaiky ugdymui(si)
iki 2025 m. lapkri¢io 30 d.

pritaikyta SUP
vaikams.

1.1.4. AStuoniems
ugdytiniams parengti
individualaus
ugdymo planai.
1.1.5.100 %
mokytojy dalyvavo
mokymuose ,,Vaiky
pasiekimy
vertinimas
ikimokyklinio
ugdymo jstaigoje*.
1.1.6.Du kartus per
metus mokytojai
vertina vaiky
ugdymosi
pasiekimus,
analizuoja padaryta
pazanga.

1.1.7.Su vaiky
pasiekimais tévai
gali susipaZinti el.
dienyne
www.musudarzelis. It
1.1.8.Téveliai
kvie¢iami susipaZinti
su vaiky pasiekimais
ir du kartus per
metus dalyvauti
individualiuose
pokalbiuose
aptariant vaiky
ugdymosi
pasiekimus.
1.1.9.100%
mokytojy ir 40%
tévy dalyvavo
»,Besimokanéiy
darZelio tinklo 2025%
mokymuose,
seminaruose,
diskusijose.
1.1.10.Pagal poreikj
grupés papildytos
naujomis
ugdymo(si)
priemonémis iki
2025 m. lapkri¢io 30
d.




1.1.11. Visy (8)
grupiy skaitymo
erdvés papildytos
naujomis, vaiky
amZiy
atitinkanciomis
knygelémis ir
ankstyvajj skaityma
skatinanéiomis
priemonémis.
1.1.12. Skatinant
vaiky doméjimasi
skaitymu
suorganizuotas
susitikimas su vaiky
rasytoju Dainiumi
Sukiu, kuriame
dalyvavo 4 grupiy
vaikai.

1.1.13. Isigytos
priemonés skirtos
tyrinéjimo erdvei iki
2025 m. lapkri¢io 30
d

1.2. Uztikrinti
individualius
vaiko poreikius
atitinkanciy
ugdymosi salygy
sudarymg bei
Svietimo pagalbos
kokybés
stiprinima.

1.2.1.Suorganizuoti
mokymus
pedagogams,
§vietimo pagalbos
specialistams,
tévams jtraukiojo
ugdymo temomis.
1.2.2.VGK kartu su
Seima ir pedagogais
aptars, analizuos ir
priims sprendimus
dél ugdymosi
pagalbos teikimo
vaikams,
igyvendinant
jtraukiojo ugdymo
modelj.

1.2.3. Visai lopselio-
darZelio
.Naminukas*
bendruomenei
pateikti informacija
apie Svietimo
pagalbos galimybes,
VGK, PPT ir Vaiko
raidos centro veikla,

1.2.1. Suorganizuoti 2-3
mokymai, seminarai
pedagogams, $vietimo
pagalbos specialistams,
tévams.

1.2.2. Visiems
ugdytiniams per tris
savaites nuo PPT
dokumenty gavimo,
parenkamas ugdymosi
modelis, parengiamas
individualios pagalbos
planas.

1.2.3. Iki 2025 m. kovo 30
d. atnaujinti informacijg ir
vietimo pagalbos teikimo
galimybes elektroniniame
dienyne
www.musudarzelis. It ir
1.2.4. Iki 2025 m. rugséjo
30 d. jsigytos ugdymosi
priemones jvairiy poreikiy
vaikams.

1.2.5 Jrengtas logopedo
kabinetas Smélio g. 13

1.2.1. 100%
mokytojy ir 30 %
tévy dalyvavo
»BDT — 2025
mokymuose.
1.2.2.100 %
mokytojy ir Svietimo
pagalbos specialisty
dalyvavo
mokymuose
»Jkimokyklinio
amzZiaus vaiky
jsivertinimo formos
ir galimybés*®.

1.2.3. Uztikrinant
SUP vaikams
teikiamg $vietimo
pagalbos kokybe —
ugdymo jstaigoje
Svietimo pagalbg
teikia visi §vietimo
pagalbos specialistai:
psichologas,
socialinis pedagogas,
spec. pedagogas,




1.2.4.Atnaujinti
priemones, skirtas
ugdymosi jvairovés
uztikrinimui jvairiy
poreikiy vaikams.
1.2.5. Veiklos
kokybés
jsivertinimas.

filiale iki 2025 m. kovo 1
d.

1.2.6.1ki 2025 m. lapkri¢io
3 d. atlikti veiklos kokybés
jsivertinimg.

logopedas, mokinio
padéjéjas.

1.2.4. AStuoniems
ugdytiniams per tris
savaites nuo PPT
dokumenty gavimo
dienos parengti
individualaus
ugdymo planai.
1.2.5. Visiems
vaikams, baigusiems
prieSmokyklinio
ugdymo programa,
parengtos
rekomendacijos
pradiniy klasiy
mokytojoms.

1.2.6. Iki 2025 m.
kovo 30 d. atnaujinta
informacija ir
Svietimo pagalbos
teikimo galimybes
elektroniniame
dienyne
www.musudarzelis.|t
ir el. svetainéje
www.darzelisnaminu
kas.It

1.2.7. 1ki 2025 m.
rugséjo 30 d.
jsigytos ugdymosi
priemonés jvairiy
poreikiy vaikams.
1.2.8. 1ki 2025 m.
kovo 1 d. jrengtas
logopedo kabinetas
Smélio g. 13 filiale.
1.2.9. Iki 2025 m.
lapkridio 3 dienos
atliktas veiklos

kokybeés
jsivertinimas.
1.3. Tobulinti 1.3.1.Perzitréti ir 1.3.1. Tki 2025 m. rugséjo | 1.3.1. Iki 2025 m.
Zmogiskuosius esant poreikiui 30 d. perZifiréti ir esant rugsejo 30 d.

valdymo idteklius,
istaigoje
vykstan¢iy
procesy kontrole.

atnaujinti privalomus
tvarkos aprasus.
1.3.2.Efektyvus
darbas su EcoCost,
Tasker, Active

poreikiui atnaujinti
privalomi tvarkos aprasai.
1.3.2. Laiku, pagal
nustatytas tvarkas ir
terminus, paskirti asmenys
atlieka darbus EcoCost.

perzibréti ir
atnaujinti privalomi
tvarkos aprasai:
»Darbuotojy asmens
duomeny apsaugos
mokymy




Vilnius, SVIS, SPIS
sistemomis.

1.3.3. Taikyti
vieningg vidinés ir
iSorinés
komunikacijos
sistema.

Tasker, ActiveVilnius,
SVIS, SPIS sistemose.
1.3.3. Vidiné informacija
vie§inama tik per
elektroninj dienyng
www.musudarzelis.it ir
elektroninius laiskus.
1.3.4. [staigos veiklos
sklaidai ir reprezentacijai
vie§inti naudojama jstaigos
elektroniné svetainé
www.darzelisnaminukas. it
ir FACEBOOK puslapis.

organizavimo ir
vykdymo tvarkos
apra$as®, ,,Asmens
duomeny tvarkymo
taisyklés®, ,, Teiséto
darbo su vaikais
kodo tikrinimo
tvarkos apra3as®.
1.3.2. Laiku, pagal
nustatytas tvarkas ir
terminus, paskirti
asmenys atlieka
darbus EcoCost.
Tasker,
ActiveVilnius, SVIS,
SPIS sistemose.
1.3.4, Taikoma
vieninga viding ir
iSoriné
komunikacija.
1.3.5. Vidiné
informacija
vie§inama per
elektroninj dienyna
www.musudarzelis.lt
ir elektroninius
laiskus.

1.3.6. Kiekvieng
savaite yra
atnaujinama
informacija jstaigos
elektroningje
svetaingje
www.darzelisnaminu
kas.lt ir
FACEBOOK
puslapyje.

1.4. Turtinti,
puoseléti,
modernizuoti
bendruomenés
poreikius
atitinkancig lauko
ir vidaus

ugdymosi aplinka.

1.4.1.Sukurtos
saugios, modernios,
funkcionalios
ugdymo(si) erdvés.
1.4.2.Ugdymosi
aplinka pritaikyta
inovatyviam ir
interaktyviam
ugdymui(si).

1.4.3. Ugdymosi
erdvés atitinka
higienos normas.

1.4.1.1ki 2025 m. spalio 31
d. jrengti dvi IT erdves.
1.4.2.Atnaujinti vienos
lauko aiksteles jranga iki
2025 m. rugpjicio 31 d.
1.4.3.Atnaujinti dviejy
grupiy ugdymo(si) erdves
iki 2025 m. rugpjudio 31
d.

1.4.4.Suremontuoti viena
laipting iki 2025 m.
rugpjucio 31 d.

1.4.1.1ki 2025 m.
spalio 31 d. jrengtos
dvi IT erdvés.
1.4.2.1ki 2025 m.
rugpjucio 31 d.
atnaujinta vienos
lauko aikstelés
jranga
(,,Traukinukas®).
1.4.3. Iki 2025 m.
rugpjicio 31 d.
atnaujintos dviejy
grupiy ugdymo(si)




11.4.4 Darzelio kieme | 1.4.5.1ki 2025 m. birZelio

sukurta mobili
vasaros erdvé
vaikams.

30 d. darzelio kieme
sukurti mobilig vasaros
erdve.

erdvés: grindys,
sienos, ap$vietimas
ir t.t. (Kliniky g.5 ir
Smélio g. 13).
1.4.4. 1ki 2025 m.
rugpjicio 31 d.
atnaujintos vienos
grupés miegamojo ir
rubinélés erdvés:
grindys, sienos,
apSvietimas (Kliniky
g.5).

1.4.5.1ki 2025 m.
rugpjicio 29 d.
vienos grupés
ugdymo(si) ir
miegamojo erdves
atnaujinta naujais
baldais {lentynos,
lovos, spintelés,
riibinés spintelés,
sieninés spintos).
1.4.6. 1ki 2025 m.
lapkridio 28 d.
pakeistos visos lauko
ir vidaus durys
(Kliniky g. 5).
1.4.7. Tki 2025 m.
balandZio 30 d.
irengtos dvi
skaitymo erdvés
(Smélio g. 13).
1.4.8. 1ki 2025 m.
birzelio 30 d.
darzelio kieme
jrengtos 2 lauko
virtuveles, 2 erdves
Zaidimui su
vandeniu, 1
informacine erdvé,
Zaidimas ,,Domino®.

1.5. Skatinti
Istaigos
bendruomenés
iniciatyvas,
bendravima ir
3eimy jsitraukima
i ugdymo turinio
formavima,
sudarant palankias

1.5.1.Sudaryti
salygas Seimoms
dalyvauti
projektinése
veiklose.
1.5.2.Inicijuoti
renginiy, projekty
organizavima su
bendruomene,

1.5.1.Sudaryti salygas
Seimoms dalyvauti
projektinese veiklose,
1.5.2.Inicijuoti renginiy,
projekty organizavima su
bendruomene, socialiniais
partneriais.
1.5.3.Inicijuoti personalo
veiklas, skatinandias

1.5.1.Kiekviena
grupé per mokslo
metus jgyvendino ne
maziau kaip po du
projektus, kuriuose
dalyvavo 80% tévy
bendruomenés
nariai.




salygas
bendruomenés
mikroklimato
gerinimui.

socialiniais
partneriais.
1.5.3.Inicijuoti
| personalo veiklas,
skatinancias
bendravima,
komandos
formavima,
mikroklimato
gerinima.

| bendravima, komandos
formavimg, mikroklimato
gerinimg.

1.5.2.Visose

grupése advento
laikotarpiu vyko
kiirybinés
dirbtuvélés,
vakaronés kartu su
tévais, kuriose
dalyvavo 90%
$eimos nariy.
1.5.3.]gyvendinti
trys renginiai, skirti
visai jstaigos
bendruomenei,
kuriuose dalyvavo
90% darbuotojy ir
80% tévy: ,,Mokslo
ir Ziniy diena®,
,,Darzelio
gimtadienis®,
»Seimos $venté*.
1.5.4.Bendradarbiauj
ant su socialiniais
partneriais
igyvendinti du fizinj
aktyvumg
skatinantys
projektai: draugiskos
futboliuko rungtynés
su Vilniaus lopseliu-
darZeliu ,,Pasaka“,
kalédinés estafetés
su Vilniaus lopseliu-
darzeliu

,, Vieversys®.

1.5.5.
Bendradarbiaujant su
socialiniais
partneriais V3]

» Vaiky ugdymas*
suorganizuotas
naujai atvykstanciy
vaiky téveliy
susiblirimas,
kuriame dalyvavo
90% teveliy.
darZelio
administracija,
grupiy mokytojos.
1.5.6.Suorganizuotos
4 i§vykos/




ekskursijos,
skatinan¢ios
personalo
bendravima,
kolektyvo
formavima:
,Lietuvos Venecija
ir Ventés ragas®,
,»ZVeryno istorijos®,
,Plaukimas laivu®,
Kalédy belaukiant*.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Suremontuoti vieng laiptine iki 2025
m. rugpji¢io 31 d.

2.1. Nebuvo gautas finansavimas.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1.Dalyvauta kvalifikacijos tobulinimo programoje —
edukacinéje ivykoje ,, [kimokyklinio ugdymo kokybés
uztikrinimas Vokietijos Berlyno zeméje®. (Ikimokyklinis
ugdymas: jzvalgos apie Berlyno Zemés ikimokyklinio
ugdymo kokybés uztikrinima ir $vietimo pagalbos
sistema).

Igytos Zinios leidZia tobulinti ugdymo
kokybe.

3.2.Patvirtintas ,,Netiesioginio darbo su vaikais tvarkos
aprasas®.

Aiskus netiesioginio darbo su vaikais
organizavimas.

3.3.Patvirtintas ,,Vaiko gerovés komisijos funkcijy,
sudarymo ir jos darbo organizavimo tvarkos aprasas*.

Pedagoginis personalas, $vietimo pagalbos
specialistai, tévai turi aikius susitarimus
dél vaiko gerovés komisijos funkciju.

3.4. Patvirtintas ,,Ugdytiniy asmeniniy mobiliyjy
telefony ir kity informaciniy technologijy jrenginiy
naudojimo tvarkos apra$as®.

Aiskis susitarimai dél informaciniy
technologijy jrenginiy naudojimo.

3.5.Patvirtinta ,,Dovany politika®.

Skaidri, ai8ki dovany politika ugdymo
jstaigoje.

3.6. Atnaujintos darbuotojy saugos ir sveikatos
instrukcijos

Uztikrinama darbuotojy darby sauga ir

saugts reikalavimai darbo vietai.

3.7. Isigyti trys $iuolaikigki, su lavinimo elementais
kilimai.

Stuolaikiska ugdyma(si) skatinanti aplinka.

3.8. Suremontuoti ir saugiai jrengti betoniniai loviai prie
pamaty (Smélio g. 13)

Saugi, estetiska aplinka.

3.9. Pakeisti visi riisio langai (Kliniky g. 5 ir Smélio g.
13).

Sandariis langai, néra Silumos pratekéjimo.

3.10. [rengta praéjimo kontrolé (kodinés lauko dury
spynos) Kliniky g. 5.

Saugi aplinka.

3.11. Vienoje grupéje jsigyti nauji indai.

Esteti3kas stalo serviravimas, higienos
normas atitinkantys indai.

3.12. Suremontuotas darZoviy laikymo patalpa (Smélio
g. 13).

Higienos normas atitinkanti, estetiska
sandéliavimo patalpa.

3.13. Jrengtos dvi patalpos tikiniy prekiy sandéliavimui
Smélio g. 13 ir Kliniky g. 5).

Saugios, higienos normas atitinkangios
patalpos.




4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai S Ay
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais v;dovaujantis vertinama, Pasn?ktl re.zul‘ta‘tal Ir
ar nustatytos uduotys jvykdytos) Jy rodikliai
4.1.- - _
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
YERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(

ildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

PaZzymimas atitinkamas

langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

4 — puikiai
3.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4
5.2. I3tekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 30 4AY
5.3. Lvyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 30 4&
54. Ziniy, gebéjimy ir jgudZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 2o 3o 47
siekiant rezultaty -
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) o 20 3o 4&7
IV SKYRII{S
PASIEKTUY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCHU TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas
N - Pazymimas
e R SO atitinkamas langelis
. . . . . o Vir§ijantis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo bent puse vertinimo rodikliy likesgius

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius

Atitinkantis
lukes¢ius O

1§ dalies
6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
likes¢ius OJ
6.4. Pusé ar daugiau uZduoliy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius i T
likes¢iy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.Efektyvus pokyé&iy valdymas.

7.2.Projekty rengimas.




8. Kity mety uzduotys

V SKYRIUS

KITU METVU VEIKLOS LUKESCIAI

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uZzduotys jvykdytos)

8.1. Uztikrinti kryptingg ir
kiirybiska atnaujintos
ikimokyklinio ugdymo
programos jgyvendinima.

8.1.1. Ikimokyklinio
ugdymo grupes
kiirybiskai ir kryptingai
dirbs pagal atnaujinta
ikimokyklinio ugdymo
programa.

8.1.2. ] ugdymo procesa
integruoti inovatyvius
ugdymo metodus ir
STEAM veiklas.

8.1.3. Stiprinti tévy
dalyvavima ugdymo
procese.

8.1.4. Sistemingai vertinti
ugdymo kokybe.

8.1.1. Ikimokyklinio ugdymo
grupése dirbantys mokytojai
(100%) kurybiskai ir kryptingai
dirbs pagal atnaujinta
ikimokyklinio ugdymo
programg (iki 2026 m. gruodzio
31 d. atlikti koirybiskumo ir
kryptingumo vertinima pagal
pravesty veikly refleksijas ir
veikly jvairove) atliepiant
kiekvieno vaiko poreikius,
programg pritaikant SUP
vaikams.

8.1.2. Suorganizuoti 1-2
mokymus mokytojoms ,,Kaip
naudotis inovatyviomis
ugdymo priemonémis®,
kuriuose dalyvaus 100%
mokytojy.

8.1.3. 80% mokytojy ugdymo
procese naudos inovatyvias
ugdymo priemones:
interaktyvia lenta, edukacines
bitutes ,,Bee-Bot", plansetin;j
kompiuterj, $viesos stala.
8.1.4. Visy grupiy vaikai 1
kartg per ménesj lankysis
sensoriniame kambaryje,
kuriame vyks jvairios veiklos
naudojant §viesos terapijos
priemones.

8.1.5. Iki 2026 m. spalio 1
dienos jsigyti interaktyvig
priemong.

8.1.6. Viena karta per ménesj
STEAM veiklos bus vykdomos
kiekvienoje grupéje.

8.1.7. Du kartus per mokslo
metus vyks bendruomenés
renginiai, kuriuose dalyvaus
80% tévy.

8.1.8. Kiekviena grupé
igyvendins 2 projektus skirtus




8.3.4. Per 2026 m. jgyvendinti
socialinio emocinio ugdymo
programg ,,Siautukai“ trijose
grupése,

8.3.5. Iki 2026 m. lapkri¢io 30
d. sigytos ugdymo priemonés
pagal vaiky poreikius.

8.3.6 Suorganizuoti VGK
posédziai vieng kartg per
meénesi.

8.4. Uztikrinti palanky
mikroklimatg ir efektyvia
komunikacijg su tévais ir
istaigos bendruomene.

8.4.1. Gerinti darbuotojy
tarpusavio
bendradarbiavima.

8.4.2 Stiprinti
komunikacijg su tévais ir
bendruomene.

8.4.3. Inicijuoti jvairias
veiklas, skatinancias
sklandy
bendradarbiavima,
komandos formavima.

8.4.1. Du kartus per metus
organizuoti gerosios patirties
sklaida jstaigoje.

8.4.2. Tris kartus per metus
suorganizuoti iSvykas
kolektyvui.

8.4.3. 100% grupiy nuolat
komunikuoja su tévais per el.
dienyna www.musudarzelis. It ,
tévy apklausos duomenimis ne
maziau kaip 80% tévy nurodo,
kad gauna aktualig informacija
laiku.

8.4.4. Du kartus per metus
kviesti tévelius individualiems
pokalbiams apie vaiky
pasiekimus.

8.4.5. Per 2026 m.
suorganizuoti ne maZiau kaip 2
renginius visai jstaigos
bendruomenei, kuriuose
dalyvauty ne maZiau kaip 70%
darbuotojy ir tévy.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su 3vietimo jstaigos vadovu)

9.1 Nenumatyti aplinkos faktoriai.

9.2.Finansiniai i$tekliai.

9.3.Nepkankama personalo kvalifikacija ir jo stoka.

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIDLYMAI

10. [vertinimas, jo pagrindimas ir smlymal
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Mokyklos tarybos pirmininkas szﬁ?f&“?/ Regina Vaitkevigiene 2026-01-30
(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavarde) (data)

igaliotas asmuo, dvietimo pagelbos jstaigoje —
savivaldos institecijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo}

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

likditos visos riduotys iv kai kuvie
vertininn rodikliai virsyii. gebejimat
LT parelavhos aprasyie NSty

TR TCT TITTCITIT I'.lrrr-'l:. -
Il

Vi enin Aonolol  Miglagiy

b2

(i pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo) (para§ ir pavardeé) - (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas !

Susipazinau. 2
Dt bt Y ﬁm,w'...m ”W'M;uq, A026-03-0

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) ( ) (vardas ir pavardé) (data)




